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 جامعة الملك عبدالعزيز
 كلية الآداب والعلوم الإنسانية

 قسم علم الاجتماع والخدمة الاجتماعية
 

 مفردات المقرر

 

SOC  451 - 472  عنوان المقرر (1)تدريب عملي  :المقررورقم رمز: 

 :رمز الشعبة EAR :العام الدراسي/ الفصل  1313 -1311 الثانيالفصل الدراسي 

 (  342) رفة رقم غ( 3)مبنى رقم 
 مكان المحاضرة

 :(المبنى ورقم الغرفة )  
 :إسم أستاذة المقرر ريم فهد عبدالباقي

 14.04الى  0.14ل من . ح 
 موعد المحاضرة

 ( :الايام والزمن )
 :مكتب أستاذة المقرر 142مكتب ,  مبنى الجوهرة

rabdulbaqi@kau.edu.sa البريد الإلكتروني: 
 2.14إلى  12.14ل من .ح

 12.14إلى  0.14ث من 
 الساعات المكتبية

 ( :الايام والزمن )

http://rabdulbaqi.kau.edu.sa الموقع الإلكتروني: 
0344444 

 1302التحويلة 

 الاتصالأرقام 

رقم الجامعة وتحويلة )

 (: او رقم الجوال المكتب
 

 :المقرروصف 

وتوضيح كيفية ممارسة الخدمة . لب مجموعة من الخبرات الميدانية في مجال ممارسة العمل الإجتماعي إكساب الطا

و استكمال المفاهيم النظرية التي درسها . الإجتماعية في إحدى المؤسسات التعليمية التي تمارس العمل الاجتماعي 

 الطالب في مواد الخدمة الاجتماعية 

  

 :أهداف المقرر

 لمقرر إلى تعريف الطالب بفهوم التدريب الميداني و آ لياته يهدف هذا ا . 

   الالمام بالمهارات الاساسية في ممارسة خدمة الفرد. 

  التعرف على طبيعة المشكلات التي تواجه المتدربين و العاملين في مجال الخدمة الاجتماعية. 

 تنمية القدرات على ممارسة العمل المهني في المؤسسات الاجتماعية . 

  توضيح جاونب العلاقة المهنية و متتطلباتها . 

 

 

http://rabdulbaqi.kau.edu.sa/
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 :قائمة الموضوعات

  ممارسة خدمة الفرد و مفهوم المهارة فيها. 

   مهارات تكوين العلاقة المهنية 

  مهارات الاتصال. 

  مهارات اجراء المقابلة و الملاحظة و الكتابة. 

  مهارات المشاركة. 

  ( .التشخيص ) مهارات التقدير 

 دخل العلاجي و مهاراته أنشطة الت. 

 

 :الكتاب المقر ر

 2411, الطبعة الرابعة , دار المعرفة الجامعية , المهارات الاساسية في ممارسة خدمة الفرد , اسماعيل علي , علي  

 

 :المراجع المساندة

  توزيع مركز نشر و , دليل التدريب الميداني لطلاب كلية الخدمة الاجتماعية , ماهر أبو المعاطي , علي

 .2441, القاهرة , الكتاب الجامعي بحلوان 

  مركز نشر و , التدريب الميداني في مجالات الخدمة الاجتماعية , طلعت مصطفى و اخرون , السروجي

 .2441, القاهرة , توزيع الكتاب الجامعي بحلوان 

 ا محليا الاستعانة بالشبكة العنكبوتية في جمع معلومات عن الخدمة الاجتماعية و تطبيقاته . 

 

 : طرق التدريس 

  المحاضرات التعريفية. 

  المناقشة و التحليل. 

  استخدام الداتا شو. 

  استخدام اسلوب الشرح على اللوح. 

  اشراك الطالبات في عرض البحوث و مناقشتها. 
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 :طرق التقييم و توزيع الدرجات

 الزمن الدرجة المسمى

 يحدد لاحقا 0 زيارة ميدانية

  في الاسبوع الحادي عشر 10 تكليف

 في خلال الاسبوع الخامس  24 دوري أول

 في خلال الاسبوع التاسع  24 دوري ثاني

 حسب الجدول الجامعي للاختبارات 34 الاختبار النهائي

 

 :طرق تقييم التكاليف و البحث 

 عناصر البحث الاساسية   –الالتزام بالتسليم في الموعد  ) تقسم الدرجات على العناصر التالية :  التكليف– 

 ( .حداثة المراجع العلمية و تنوعها  –المناقشة  –العرض 

    التكاليف جماعية ولا يقبل أي عمل فردى. 

  اما بالنسبة للوسائل المساعدة في التقديم و العرض , تسلم البحوث جميعها في بداية الاسبوع الحادي عشر

 .موعة التقديمي يسلم في يوم العرض الخاص بكل مج

  عند الرغبة في القيام بالزيارة الميدنية يجب الرجوع الى الاستاذة للحصول على إفادة بإنتماء الطالبة للقسم

يجب الحصول على ورقة اتمام الزيارة من الجهة مصدقه و مختوم عليها . لتقديمها للجهة التي ستذهب إليها 

 . زيارة ايضا ارفاق تقرير مختصر عن ال, و لا تقبل صورة منها 

 

 :سياسة الحضور و الغياب

  يتوقع من الطالبة حضور جميع المحاضرات و الحرص على التواجد قبل بدء المحاضرة. 

  أي تأخير من الطالبة في الحضور تحتسب مرتين بغياب. 

  من عدد % 20تنص لائحة الدارسة و الاختبارات بالجامعة على أن غياب الطالبة يجب أن لا يتجاوز

أي )   DNو على ذلك فإن من تتجاوز عدد مرات غيابها هذه النسبة ستحصل على درجة ,  المحاضرات

 . (حرمان من دخول الاختبارات النهائية

 

 :السياسات الأخرى

  لن يكون هناك إعادة لأي اختبار إلا بعذر مقبول تقره الاستاذة. 

  خلال الساعات المكتبية و ليس خلال ينبغي إعطاء التقارير الطبية او خطابات الاعتذار لأستاذة المادة

 .المحاضرة 

  يجب إغلاق الجوال أو وضعه على الصامت خلال فترة المحاضرة. 
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(بالأسابيع ) الزمني  المخطط  

 الأسبوع الموضوع ملاحظات

 
 حذف وإضافة

 هـ 41/3/4131 - هـ41/3/4131

 م31/4/6143 -م 62/4/6143 

1 

 المنهجمقدمة تعريفية و نظرة عامة على  
4 

المكونات التي تستند إليها ممارسة , توضيح مفهوم التدريب الميداني و أهدافه  

 خدمة الفرد 

6 

 
العناصر التي الأساسية التي ترتكز عليها خدمة الفرد و مفهوم العملية في 

 ممارسة خدمة الفرد 

3 

ين مهارات تكو, مفهوم المهارة , المراحل الأساسية في عملية خدمة الفرد 

 العلاقة المهنية 

1 

 معوقات الاتصال ,  مهارات الاتصال و عناصره اختبار دوري اول
5 

أغراض , الخصائص المؤثرة, تحقيق الإتصال العوامل التي تساعد على  

 تسهيل الاتصال, الاتصال 

2 

 مهارات إجراء المقابلة 
7 

 مهارات الملاحظة 
1 

 

 إجازة منتصف الفصل الدراسي الثاني

 هـ45/5/4131  -  هـ44/5/4131 

 م67/3/6143 -م   63/3/6143

 

 مهارة المشاركة اختبار دوري ثاني
9 

 (التشخيص ) مهارات التقدير  
41 

 العروض+ أنشطة التدخل العلاجي و مهاراته  تسليم البحوث
44 
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 العروض 
46 

 العروض 
43 

 41 المراجعة العامة 

 الاختبارات النهائية

 هـ62/7/4131  -  هـ 1/7/4131 

 م5/2/6143   -م 41/5/6143


